AYDINLATMA METNI

DOSAB Antrepo Egitim Sanayi ve Ticaret A.S. olarak Kisisel Verilerin Korunmasi Politikasi
sinirlari gergevesinde; tarafiniza ait kisisel verileri temel hak ve 6zgurliklere zarar vermemek
kaydiyla mesru menfaatlerimiz, sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili
olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi ve acgik
rizaniz kapsaminda islemekteyiz. islenen kigisel verileriniz, mevzuat sinirlari dahilinde ve sayilan
amaglar dahilinde Katilimci/is Ortaklarimiz, yetkili kurum ve kuruluslar ile Giglincu kigiler nezdinde
paylasilabilecektir. Detayl bilgeye https://dosabantrepo.com/kisisel-verilerin-korunmasi-2/ ve
tarafiniza iletlen DOSAB Antrepo Egitim Sanayi ve Ticaret A.S. Kisisel Verilerin Korunmasi ve
Islenmesine Dair Aydinlatma Metni’nden ulasabilir, Kanunun “ilgili kiginin haklarini diizenleyen”
11. maddesi kapsamindaki taleplerinizi “Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda
Teblige” gore tarafiniza bildirilen Aydinlatma Metni’'nde yazili bulunan adreslerimize iletebilirsiniz.

Okudum, anladim O

ACIK RIZA BEYANI

DOSAB Antrepo Egitim Sanayi ve Ticaret A.$. tarafindan, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu’nun (“KVKK?”) ilgili hakumlerine uygun olarak bilgime sunulan Aydinlatma Beyani ve
Kisisel Verilerin Korunmasi PolitikasI’ nin sinirlari cergevesinde;

DOSAB SPOR SALONU UYELIK SOZLESMESI kapsaminda iletmis oldugum kisisel verilerimin
(Ad-Soyad,Calisilan igyerindeki tUnvan, GSM, E posta adresi ) sdzlesmeye konu hizmetlerin
yerine getiriimesi amaciyla, islenme veya aktarilma amaci ile sinirli olmak tzere toplanmasini,
kaydedilmesini, islenmesini, gerektiginde bu verilerin yetkili Gglncu kisiler, katilimci/is ortaklari,
kurumlar ve denetcilerle paylasiimasini/aktariimasini ve bu hususta tarafima gerekili
aydinlatmanin yapildigini, aydinlatma beyaninin baski, tehdit, hata ve hile gibi durumlar s6z
konusu olmadan bilincim acik bir sekilde tarafima sunuldugunu, okudugumu ve anladigimi

Kabul ediyorum O

Kabul etmiyorum O




